COMUNE DI PIODE
DETERMINAZIONE N. 40 DEL 16 OTTOBRE 2015

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE AVVIAMENTO DEG LI ISCRITTI
NELLE LISTE DI COLLOCAMENTO PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 OPERAIO
SPECIALIZZATO, CATEGORIA B1, CCNL 31.03.99, CON CONTRATTO A TEMPO
PIENO E DETERMINATO. NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUD ICATRICE

IL RESPONSABILE AREA TECNICA

RICHIAMATA la deliberazione G.C. n. 12 del 27.02.4%ente ad oggettdRicognizione annuale
delle condizioni di soprannumero e di eccedenzgeékdonale e verifica annuale del fabbisogno di
personale ai sensi dell’art. 33 del D.Lgs. n. 1662";

DATO ATTO CHE, secondo la Programmazione trienradgé fabbisogno del personale, questa
Amministrazione ha manifestato la volonta di praredall’assunzione a tempo pieno e determinato
per mesi dodici di un operaio qualificato — mantdes — fontaniere — necroforo, a tempo
determinato con orario di lavoro pieno (36 oreisethali ), cat. B, con esperienza nell’area
manutentiva di aree e spazi destinati al verde lmedylnelle operazioni di sgombero neve manuale
e con l'ausilio di macchinario apposito, raccoltaasporto rifiuti al fine di garantire la miglioe=
efficiente gestione dei servizi stessi;

DATO ATTO che l'assunzione, per la tipologia di uaglramento del lavoratore, deve avvenire
tramite selezione dal collocamento in applicazide#art.16 L. 28.2.1987 n. 56 e del D.P.C.M.
27.12.1988;

RITENUTO pertanto necessario attivare con urgeazadcedura di selezione da elenco trasmesso
dall'ufficio del lavoro per I'assunzione di n. 1 enaio specializzato, categoria B1, CCNL 31.03.99,
con contratto a tempo pieno e determinato di dodesi;

CONSIDERATO che il Centro per I'impiego di Borgosesia trasmesso la lista dei candidati da
avviare alla selezione;

RITENUTO necessario nominare la Commissione giadazper I'espletamento delle operazioni
di selezione;

VISTI:

- lo Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento Comunale sull'ordinamegeoerale degli uffici — Artt. 5, 6, 7;

- il D.Lgs. 267/2000;

- il D.Lgs. 165/2001;

- il C.C.N.L. attualmente in vigore per il compatf®egioni — Enti Locali”;

- l'art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n.12 2104.2015, di approvazione del Bilancio di
previsione del corrente esercizio;

- la determinazione n. 35 in data 11 Settembre 2@i1&vvio della selezione pubblica;

- la comunicazione pervenuta dal Centro per I'lgpieli Borgosesia in data 13 Ottobre 2015
(Prot.1103),

DETERMINA



1) di nominare la Commissione giudicatrice perdéutazione dei candidati all’assunzione a tempo
pieno e determinato per mesi dodici di un operamalifjcato — manutentore fontaniere —
necroforo, a tempo determinato con orario di lavpreno (36 ore settimanali), cat. B, con
esperienza nellarea manutentiva di aree e spagindéi al verde pubblico, nelle operazioni di
sgombero neve manuale e con l'ausilio di macchinapposito, raccolta e trasporto rifiuti al fine di
garantire la migliore ed efficiente gestione devi stessi, individuandone la composizione come
segue:

Sig. Davide Ferraris — Vice Sindaco — ResponsalaleéServizio Tecnico pro tempore — Presidente.
Geom. Luigi Zardo — Tecnico esterno dell’Ente — Nbemnesperto;

Rag. Claudio Agnesina — Dipendente dell’Ente — menaisperto.

E’ fatta salva la possibilita per uno dei membrllaleommissione di assumere anche la veste di
segretario.

2) Di dare atto che dalla presente determinazi@mederivano oneri per il Comune di Piode.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
F.to Sig. Davide Ferraris



