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COMUNE DI PIODE

PROVINCIA DI VERCELLI

Via Roma n°13, Piode (VC) — 13020
0163 71155 — municipio@comune.piode.vc.it

DETERMINAZIONE
AREA SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
N.104DEL 07/10/2024

OGGETTO:

Indizione concorso pubblico per esami per la copeuwra a tempo pieno €
indeterminato di n. 1 posto di "Istruttore Tecnico (geometra)" Area degli
Istruttori - da destinare al servizio tecnico assaato fra i Comuni di Piode,
Mollia, Scopa e Rossa

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO PESONALE

Visto/ail/la Decreto del Sindaco n°2 del 01/03/2023 dinivta del Responsabile del servizio;

Dato atto che il/la sottoscritto/a non si trova, rispettorablo ricoperto nel suindicato procedimento
amministrativo, in alcuna delle situazioni di cdttdl di interessi, anche solo potenziale, tali ddelre
limparzialita dell’agire dell’amministrazione, aensi dell’art. 6 bis L. 241/1990, art. 53 d.|g85/2001, art.

7 d.p.r. 62/2013, art. 42 d.lgs. 50/2016 e, infanit. 5 e 6 del Codice di comportamento dei dipatidiel
Comune di Piode e di essere a conoscenza delléosapenali in cui incorre nel caso di dichiarazon
mendace o contenente dati non piu rispondentiigayeome previsto dall’art. 76 del D.P.R. n. 448)Q;

Premesso che
- con Deliberazione G.C. n. 38 del 19.07.2024 éostaodificato il Piano Triennale del Fabbisogno del
Personale 2024/2026, sezione terza del Piano &ttegli Attivitd e Organizzazione (PIAO) 2024-2026,
approvato con Deliberazione di G.C. n. 23 del 12084, ove veniva prevista per I'anno 2024, I'agsume
a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Istruttoreri@ Geometra — Area degli Istruttori - da destnalla
gestione in forma associata delle funzioni di gieazione urbanistica, di edilizia privata e di RpEr i
lavori pubblici fra i comuni convenzionati di Piol@omune Capo convenzione), Mollia, Scopa e Rossa;

- con atto C.C. n. 11 del 25.07.2024 e stata ajgpada bozza di convenzione fra i comuni di Piddellia,
Scopa e Rossa finalizzata all’attivazione di unstigae in forma associata delle funzioni di piasadtiione
urbanistica, di edilizia privata e di RUP per idavpubblici;

- la convezione é stata sottoscritta dai Sindadiita 06.08.2024 e che la durata é stabilita im sette a far
data dalla sottoscrizione della convenzione stgegan. 55);

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 43 @&08.2024, ' Amministrazione Comunale si € espréssa
indirizzo nei confronti della sottoscritta affinctgrovveda all’esperimento della procedura di mabili
volontaria ex art. 30 D.Lgs 165/2001, conformemexti indirizzi del PIAO, provvedendo, in caso dite
negativo, all’avvio di successivo esperimento digedura concorsuale;

Dato atto che



- € stata esperita la procedura di mobilita olasidtiga ai sensi dell’ art. 34 bis D. Lgs. 165/2004n esito
negativo;

- con determinazione n. 91 del 13.08.2024 é statsso avviso di mobilita esterna tramite passadjgatto
di personale tra amministrazioni diverse ai semdfi drt. 30 del D. Lgs. 165/2001 e che lo stesssia@o
pubblicato sul Portale del Reclutamento “inPA”sansi dell'art. 35 ter del D. Lgs. n. 165/2001’Adltio
Pretorio on line e sul sito internet comunale pernj 30;

- alla scadenza dell’avviso non sono state presedtamande di partecipazione alla procedura di litébi

Ritenuto pertanto, ai sensi della deliberazione G.C. 43202 procedere all'indizione del concorso
pubblico per la figura di cui trattasi;

Visto il vigente Regolamento per la disciplina dei caoste delle altre procedure di assunzione approvato
con deliberazione di Giunta comunale n. 42 del ®2@p4;

Visti i vigenti Contratti Collettivi nazionali di lavoralel comparto personale delle Regioni e delle
Autonomie locali;

Visto il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165: I'art. 35 con rigdaral reclutamento del personale e l'art. 36 con
riguardo alle forme flessibili di assunzione erdpiego del personale;

Visto il DPR 9 maggio 1994 n. 487 come modificato dalRDE6 giugno 2023 n. 82, che disciplina le
procedure concorsuali;

Visto l'allegato A) recante lo schema di bando di cosopr
Attesala propria competenza;

Richiamate la Legge 190/2012 recante “disposizioni per lavgnzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione” & D.lgs. n°33/2013 recante “riordino della disciali
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenzadiffusione di informazione da parte della pudti
amministrazioni”;

Visto il bilancio di previsione anno 2024-2026, approvetn delibera C. C. n°32 del 28/12/2023;
Visto lo Statuto Comunale vigente;

Visto il D.Igs. n°267/2000, “Testo Unico degli Enti Ldi¢a

DETERMINA

» Didare atto che le premesse formano parte integrante e sostamtalla presente determinazione.

» Di dare atto che sono state esperite le procedure di cui aglBére 34 bis D. Lgs. 165/2001 con esito
negativo;

» Diprendere atto dell’'assenza presso I'Ente di graduatorie vigeetiipprofilo e categoria: di cui
all'allegato bando;

» Diindire, per le motivazioni in premessa citate, un concergablico, per soli esami, finalizzato alla
copertura, a tempo pieno ed indeterminato, diastqdi Istruttore Tecnico Geometra — Area degli
Istruttori - da destinare alla gestione in formsoagata delle funzioni di pianificazione urbaniatidi
edilizia privata e di RUP per i lavori pubblici fraomuni convenzionati di Piode (Comune Capo
convenzione), Mollia, Scopa e Rossa, secondo leafité@greviste nell’allegato A) alla presente
determina;



» Diapprovare l'allegato Schema di bando di concorso , - Alteg®) quale parte integrante e
sostanziale della presente determinazione;

» Di pubblicare l'allegato bando sul sito istituzionale dell'Entgla sezione “Bandi e Concorsi” e nel
Portale del Reclutamento www InPA gov.it;

» Di assolveregli adempimenti in materia di Trasparenza di cliadl 19 del D.L. 14 marzo 2013, n. 33 e
ss.mm.ii.;

» Didare atto che a norma del Decreto della Presidenza del Cam$dipartimento della Funzione
Pubblica del 15/09/2022, il responsabile unico.(B.4l.) del procedimento e la sottoscritta Durio
Carmen;

» Didisporre che copia del bando sia pubblicata:
- sul Portale Unico del Reclutamento InPA all'inzino https://www inpa gov.it/;
- all’Albo Pretorio on line del Comune di Piode@la sezione “Amministrazione trasparente” del Sito
istituzionale dell’Ente all'indirizzo “www.comuneigre.vc.it”, sottosezione “Bandi di concorso”.

» Di dare atto che ai sensi dell’art. 3 del D.L. n. 174/2012, v@ntito in Legge n. 213/2012, che ha
introdotto I'art. 147-bis al D.Lgs. n. 267/2000 gcton la sottoscrizione della presente determinazsd
esprime parere di regolarita tecnica attestantegalarita e la correttezza dell’azione amminigteat

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO PESONALE

F.to: Durio dott.ssa Carmen

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata albAMoetorio del Comune il 08-ott-2024 e vi rimargx 5
giorni consecutivi fino al 23-ott-2024.

Piode, li 08-ott-2024 IL MESSO COMUNALE
F.to: Cucciola rag. Omar




